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О смотре-конкурсе учебных кабинетов (лабораторий)

1. Общие положения
1.1. Положение о смотре-конкурсе учебных кабинетов (лабораторий) (далее – Положение) разработано в соответствии с положением об учебном кабинете (лаборатории) от 30.03.2018 № 86 и определяет порядок проведения конкурса, критерии оценивания и подведение итогов.
1.2. Смотр-конкурс учебных кабинетов (лабораторий) проводится с целью повышения эффективности работы учебных кабинетов (лабораторий), активизации в колледже деятельности по материально-техническому, научно-методическому обеспечению. 
1.3. В смотре-конкурсе участвуют все учебные кабинеты (лаборатории), имеющиеся в колледже.
1.4. Задачами конкурса являются:
· совершенствование работы учебных кабинетов (лабораторий) колледжа;
· стимулирование интереса к работе по оформлению кабинета (лаборатории);
· повышение качества методического обеспечения образовательного процесса;
· организация творческой работы учащихся;
· оценка состояния помещения и мебели;
· выявление лучшего опыта организации работы кабинета.


2. Порядок проведения конкурса
2.1. Сроки, периодичность проведения конкурса, состав конкурсной комиссии определяется приказом директора колледжа.
2.2. В состав комиссии входят: директор колледжа, заместитель директора по учебной работе, заместитель директора по учебно-производственной работе, заместитель директора по учебно-методической работе, заведующие отделениями, председатели цикловых комиссий, методисты отделений, исполняющий обязанности инженера по охране труда.
2.3. В своей работе комиссия руководствуется нормативными, инструктивно-методическими документами Министерства образования Республики Беларусь и учреждения образования «Гродненский государственный политехнический колледж».
2.4. Конкурсной комиссией оформляется аттестационный лист учебных кабинетов (лабораторий) в соответствии с Приложением А.
2.5. Обязательным условием является устная презентация учебного кабинета (лаборатории) заведующим.

3. Критерии оценивания учебного кабинета (лаборатории)
3.1. Устная презентация учебного кабинета (лаборатории).
3.2. Наличие паспорта кабинета (лаборатории).
3.3. Наличие плана работы кабинета (лаборатории).
3.4. Наличие и состояние постоянных и сменных стендов.
3.5. Наличие и эффективность использования технических средств обучения.
3.6. Учебники и учебные пособия, технические нормативные правовые акты.
3.7. Наличие УМК учебных дисциплин, закрепленных за кабинетом (лабораторией).
3.8. Наличие необходимого оборудования для проведения лабораторных и практических работ в соответствии с учебной программой дисциплин.
3.9. Наличие демонстрационных средств обучения.
3.10. Электронные образовательные ресурсы (ЭСО, презентации, видеоматериалы).
3.11. Организация внеурочной и кружковой работы.
3.12. Участие в выставках инновационного и технического творчества.
3.13. Оснащение учебного кабинета мебелью, характеристика ее состояния.
3.14. Эстетическое оформление кабинета.
3.15. Оформление рабочего места преподавателя.
3.16. Соблюдение в кабинете (лаборатории) санитарно-гигиенических требований, требований техники безопасности и пожарной безопасности, наличие аптечки.

4. Подведение итогов смотра-конкурса
4.1. По итогам смотра-конкурса учебных кабинетов (лабораторий) на основании аттестационного листа конкурсная комиссия оформляет протокол, который подписывают председатель комиссии и все ее члены. 
4.2. Итоги смотра-конкурса учебных кабинетов (лабораторий) оформляются приказом директора.
4.3. Заведующие кабинетами (лабораториями), чьи кабинеты (лаборатории) по представлению конкурсной комиссии признаны лучшими, поощряются денежными премиями в соответствии с Коллективным договором.
4.4. По результатам смотра-конкурса цикловые комиссии разрабатывают конкретные мероприятия по устранению выявленных недостатков в материально-техническом и учебно-методическом обеспечении кабинетов (лабораторий) цикла.
4.5. Результаты смотра-конкурса кабинетов (лабораторий) учитываются при аттестации преподавателей, а также при установлении оплаты за заведование кабинетом (лабораторией).

5. Настоящее Положение вступает в силу 01.04.2018.

6. Положение о смотре-конкурсе учебных кабинетов (лабораторий) от 14.02.2006 № 13 с момента вступления в силу настоящего положения утрачивает силу.


Заместитель директора по УР	М.В.Пантелеенко
Заместитель директора по УПР	М.М.Шевченя
Заместитель директора по УМР	А.Ф.Гусенкова


	Приложение А
	АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ УЧЕБНЫХ КАБИНЕТОВ (ЛАБОРАТОРИЙ)
	№№ учебных кабинетов (лабораторий)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Макс.балл
	10
	5
	5
	10
	5
	5
	10
	10
	5

	
	
	Критерии 
	Устная презентация учебного кабинета (лаборатории)
	Паспорт кабинета (лаборатории)
	План работы кабинета (лаборатории)
	Наличие и состояние постоянных и сменных стендов
	Наличие технических средств обучения (в соответствии с перечнем оснащения)
	Учебники и учебные пособия, технические нормативные правовые акты (в соответствии с перечнем оснащения)
	[bookmark: _GoBack]Наличие УМК учебных дисциплин, закрепленных за кабинетом (лабораторией)
	Наличие необходимого оборудования для проведения лабораторных (практических) работ (в соответствии с перечнем оснащения)
	Наличие демонстрационных средств обучения (в соответствии с перечнем оснащения)

	
	
	№ п/п
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9




	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*Одно ЭСО, комплект презентаций/видеоматериалов – по 5 баллов
**Жюри оставляет за собой право начисления дополнительных баллов за неучтенные условиями 
конкурса материалы.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	5
	5
	10
	10
	5
	5
	
	
	

	Электронные образовательные ресурсы (ЭСО, презентации, видеоматериалы)*
	Организация внеурочной и кружковой работы
	Участие в выставках инновационного и технического творчества
	Оснащение учебного кабинета мебелью, характеристика ее состояния
	Эстетическое оформление кабинета
	Оформление рабочего места преподавателя
	Соблюдение в кабинете (лаборатории) санитарно-гигиенических требований, требований техники безопасности и пожарной безопасности, наличие аптечки
	Дополнительные баллы за непредусмотренные критерии**
	Всего баллов:
	

	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
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